
獣医師 
募集中 
 

令和４年度 

飛騨市職員採用試験 随時募集 
 

令和５年４月採用予定 
 

募集職種：獣医師 

受付期間：随時 
※採用者が決まり次第受付を終了します。 

 

《お問い合わせ先》               

飛騨市役所 総務部総務課 人事給与係      

電話 0577-73-7461（総務課直通）      

 

  

職員採用情報 



令和４年度 飛騨市役所 職員採用試験（随時募集） 

 

１．募集職種・受験資格 

No. 募集職種 
募集 

人数 

受験資格 

年齢要件 資格要件 

① 獣医師 １名 
昭和 62 年 4 月 2 日以

降に生まれた方 

①獣医師免許を有する方 

②普通自動車運転免許を有する方 

 

【欠格条項】次のいずれかに該当する方は受験できません。（地方公務員法第 16条） 

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの方 

② 飛騨市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主

張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

 

２．職務内容 

募集職種 職務内容 

獣医師 家畜診察業務（畜産に関する事務等含む） 

 

３．試験の流れ（日時・場所・合格発表など） 

日時 場所 合格発表 

随時 ※平日の午前 8 時 30 分

から午後 5時 15分 応相談 
飛騨市役所 試験実施日から約２週間後 

 

４．受験申込手続 

申込受付期間 随時 ※採用者が決まり次第終了します。 

申 込 方 法 

※①、②の両方の

手続きが必要で

す。 

 

 

 

 

 

 

①飛騨市ホームページの申込フォームに必要事項を入力して送信 

職員採用情報ホームページ https://www.city.hida.gifu.jp/ 

次のドメインからのメールを受け取れるように設定してください。 

「logoform.jp」・「city.hida.lg.jp」・「arorua.net」 

※連絡事項をメールでお知らせすることがありますので、随時確認できるメール

アドレスの登録をお勧めします。 

②必要書類を提出 

郵送する場合は必ず「簡易書留」で郵送してください。また郵便局で発行される

控えを必ず保管ください。 

※封筒の表に「採用試験申込書類在中」と朱書きしてください。 

 

https://www.city.hida.gifu.jp/


必 要 書 類 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

１．最終学校の成績証明書 

※提出日より 6ヶ月以内に交付されたもの 

※経過年数により取得できない場合は、最終学校の卒業証明書のみで可。 

２．最終学校の卒業証明書 

※提出日より 6ヶ月以内に交付されたもの 

３．職務経験報告書 

※職務経験のある方のみ 

４．資格証の写し 

※提出していただいた書類は、返却いたしません。 

※書類作成に必要となる費用は自己負担となります。 

書 類 の 提 出 先 

 

 

〒509-4292 岐阜県飛騨市古川町本町 2番 22号 

飛騨市役所 総務部 総務課 採用担当 宛て 

電話：0577-73-7461（直通）※平日 8：30～17：15 

注 意 事 項 

 

・申込後、受験を辞退される場合は、採用担当まで連絡をお願いします。 

・申込内容に虚偽または不正が判明した場合は、合格を取り消します。 

受験票の確認 ・申込受付後、受験資格審査を行い、申込者本人に受験票等を郵送します。 

 

５．試験方法 

募集職種 試験方法 

獣医師 ・適性検査  ・論文試験  ・面接試験  （予定） 

 

６．待遇・勤務条件など 

採 用 日 令和５年４月１日予定 

勤 務 地 飛騨市内（市役所本庁舎他） 

給 与 

本俸 （６大卒 ）：１９５，５００円～ ※前歴がある場合は加算します。 

初任給調整手当：６０，０００円（令和４年度新設） 

獣 医 師 手 当：５０，０００円 

※上記の他、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外手当、期末・勤勉手当等がありま

す。 

勤 務 時 間 

通常 8：30～17：15まで。 

土・日・祝日・年末年始（12月 29日～1月 3日）は休日となります。 

※災害、イベントなどにより、上記時間以外に勤務が発生することがあります。 

休 暇 
年次有給休暇をはじめ、病気休暇、結婚・出産などの場合に与えられる特別休暇があり

ます。 

そ の 他 令和４年度から職員の資格取得に対する助成制度を創設しました。 



 


