


国民健康保険特別会計

（事 業 勘 定）

- 2 -



(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

03. 県 支 出 金 ２，００６，４６９ ３，０００ ２，００９，４６９

01. 県 負 担 金 １，９９９，３２９ ３，０００ ２，００２，３２９

05. 繰 入 金 ２６６，７７２ １，２０３ ２６７，９７５

01. 他 会 計 繰 入 金 １８１，７７２ １，２０３ １８２，９７５

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２，７７９，６８０ ４，２０３ ２，７８３，８８３

(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 ６９，２２１ １，２０３ ７０，４２４

01. 総 務 管 理 費 ６９，１００ １，２０３ ７０，３０３

02. 保 険 給 付 費 １，８９２，２０３ ３，０００ １，８９５，２０３

01. 療 養 諸 費 １，６２３，５００ ３，０００ １，６２６，５００

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２，７７９，６８０ ４，２０３ ２，７８３，８８３
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

03. 県 支 出 金 ２，００６，４６９ ３，０００ ２，００９，４６９

05. 繰 入 金 ２６６，７７２ １，２０３ ２６７，９７５

歳       入       合       計歳 入 合 計 ２，７７９，６８０ ４，２０３ ２，７８３，８８３

(歳　出) (単位：千円)
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 69,221 1,203 70,424    1,203

02. 保 険 給 付 費 1,892,203 3,000 1,895,203 3,000   0

歳 出 合 計 2,779,680 4,203 2,783,883 3,000   1,203

一 般 財 源



２　歳入

(款) 03. 県支出金

(項) 01. 県負担金 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 保険給付費等交付金 1,999,329 3,000 2,002,329  01. 普通交付金 3,000 累計 1,888,000

001. 普通交付金 3,000(1,885,000)

計 1,999,329 3,000 2,002,329

(款) 05. 繰入金

(項) 01. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 181,772 1,203 182,975  02. 事務費繰入金 1,203 累計 70,424

001. 職員給与費等繰入金 1,203(45,347)

計 181,772 1,203 182,975
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 総務管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 68,498 1,203 69,701 1,203  02. 給料 175 累 計 22,585(22,410)

002. 一般職給 175(20,676)

 03. 職員手当等 968 累 計 15,103(14,135)

002. 住居手当 308(582)

003. 通勤手当 110(192)

005. 時間外勤務手当 484(1,327)

015. 勤勉手当 52(3,257)

016. 寒冷地手当 14(302)

 04. 共済費 60 累 計 7,302(7,242)

001. 共済組合負担金 60(6,403)

計 69,100 1,203 70,303 1,203

(款) 02. 保険給付費

(項) 01. 療養諸費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 03. 一般被保険 12,000 3,000 15,000 3,000 18. 負担金、補 3,000 累 計 15,000(12,000)

者療養費 <県支出金 助及び交付 452. 一般被保険者療養費 3,000(12,000)
3,000> 金

計 1,623,500 3,000 1,626,500 3,000
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



１．一　般　職
　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 10 4,819 22,585 15,715 43,119 7,987 51,106

補 正 前 10 4,819 22,410 14,747 41,976 7,927 49,903

比 較 0 0 175 968 1,143 60 1,203

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 240 890 302 36 1,811 240

補 正 前 240 582 192 36 1,327 240

比 較 0 308 110 0 484 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 5,213 3,309 316 3,358

補 正 前 5,213 3,257 302 3,358

比 較 0 52 14 0

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6 20,851 14,305 35,156 6,522 41,678

補 正 前 6 20,676 13,337 34,013 6,462 40,475

比 較 0 175 968 1,143 60 1,203

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 240 890 302 36 1,811 240

補 正 前 240 582 192 36 1,327 240

比 較 0 308 110 0 484 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 3,983 3,309 316 3,178

補 正 前 3,983 3,257 302 3,178

比 較 0 52 14 0

職員手当
の 内 訳

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分

区　　分
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　　（２） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 175 給与改定に伴う増加分 58 （2人） 58

その他の増加分 117 会 計 間 異 動 （1人） 117

職員手当 968 給与改定に伴う増加分 52 52

その他の増加分 916 支給対象異動 432

そ の 他 484

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

212,600 182,200 188,400 212,600

200,700

163,100 166,400 192,400

177,400 200,700

大 学 卒 182,200 188,400

短 大 ３ 卒 177,400

区 分 行　政　職 福  祉  職
医　　　療　　　職

医療技術 保 健 師

150,600

192,400

高 校 卒 150,600

短 大 ２ 卒 163,100 166,400

314,761

技能労務職

国 の 制 度

行政職(一) 福  祉  職
医　　　療　　　職

行政職(二)
医療(二) 医療(三)

308,820

44.9

令和4年9月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 252,650 306,545

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢 (歳) 33.5

398,476

44.2

(円)

技能労務職
医療技術 保 健 師

令和4年12月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 254,225

区 分 行　政　職 福 祉 職
医　　　療　　　職

平 均 給 与 月 額 (円) 301,767 348,497

平 均 年 齢 (歳) 34.1
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 4 100.0

２　　級

１　　級 1 50.0

計 2 100.0 4 100.0

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 4 100.0

２　　級

１　　級 1 50.0

計 2 100.0 4 100.0

　　　（級別の基準となる職務内容）

７　級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

技術部長 係　長 係　長 技　師 技　師 技 師 補

主任保健師 主任保健師 保 健 師 保 健 師

技能労務職
区　　　　　　　分 級

行　　　政　　　職 福　　祉　　職 医療職（保健師） 医療職（医療技師）

令和4年12月1日現在

　 　行　政　職

 　　医療職（二）

区　　分

　 　医療職（三）

令和4年9月1日現在
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 6 2 4

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 6 2 4

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 6 2 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 100.0 100.0 100.0

職 員 数 (A) (人) 6 2 4

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 6 2 4

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 6 2 4

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 100.0 100.0 100.0

代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分 合 計
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率

12月(月分)

２．２５０

６月(月分)

２．１５０

２．１５０

補 正 後

補 正 前

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

国 の 制 度 ２．１５０ ２．２５０

２．１５０

区 分

支 給 率 等

20年勤続の者
あ

あああ(月分)

33.270750 47.709000

職制上の段階、職務の
あ

級等による加算措置
備 考

有

有

有

４．４０

４．３０

４．４０

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

支 給 率 計
あ

ああA(月分)

国 の 制 度
あ

（ 支 給 率 等 ）

24.586875

24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

最 高 限 度
あ

ああ (月分)

47.709000

備 考
退 職 時
特 別 昇 給

定年前早期退職特例措置

定年前早期退職特例措置

その他の加算措置等
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

給料総額に対する比率 （％） 0.2 0.2 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

代 表 的 な 職 種

（令和４年１２月１日現在）
100.0 

区 分 全 職 種

感 染 症 防 疫 作 業 手 当

区 分

扶 養 手 当

代表的な特殊勤務手当の名称

100.0 

住 居 手 当

国 の 制 度 と の 異 同

同　　　　　　じ

通 勤 手 当

同　　　　　　じ

同　　　　　　じ

差　　　異　　　の　　　内　　　容
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国民健康保険特別会計

（直営診療施設勘定）
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(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 診 療 収 入 ７４，５５６ ８５８ ７５，４１４

01. 外 来 収 入 ７３，２７８ ８５８ ７４，１３６

04. 繰 入 金 １１５，９８１ △３，６８６ １１２，２９５

02. 他 会 計 繰 入 金 ８７，６０５ △３，６８６ ８３，９１９

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２０２，９２８ △２，８２８ ２００，１００

(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 １５１，６９５ △３，３２１ １４８，３７４

01. 施 設 管 理 費 １５１，０４１ △３，３２１ １４７，７２０

05. 予 備 費 ８５９ ４９３ １，３５２

01. 予 備 費 ８５９ ４９３ １，３５２

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２０２，９２８ △２，８２８ ２００，１００
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

01. 診 療 収 入 ７４，５５６ ８５８ ７５，４１４

04. 繰 入 金 １１５，９８１ △３，６８６ １１２，２９５

歳       入       合       計歳 入 合 計 ２０２，９２８ △２，８２８ ２００，１００

(歳　出) (単位：千円)

【総　括】 - 17 -

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 151,695 △3,321 148,374    △3,321

05. 予 備 費 859 493 1,352    493

歳 出 合 計 202,928 △2,828 200,100    △2,828

一 般 財 源



２　歳入

(款) 01. 診療収入

(項) 01. 外来収入 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 05. その他の診療報酬収入 5,596 858 6,454  01. 現年度分 858 累計 6,454

001. 河合診療所 483(2,850)

002. 宮川診療所 331(2,002)

003. 杉原診療所 44(359)

計 73,278 858 74,136

(款) 04. 繰入金

(項) 02. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 87,605 △3,686 83,919  01. 一般会計繰入金 △3,686 累計 83,919

001. 診療所運営費 △3,686(87,605)

計 87,605 △3,686 83,919
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 施設管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 150,741 △3,321 147,420 △3,321  02. 給料 △2,368 累 計 50,444(52,812)

002. 一般職給 △2,368(48,985)

 03. 職員手当等 △472 累 計 52,915(53,387)

001. 扶養手当 240(480)

002. 住居手当 270(0)

003. 通勤手当 △151(765)

005. 時間外勤務手当 74(478)

013. 期末手当 △632(8,360)

015. 勤勉手当 △172(8,101)

016. 寒冷地手当 1(450)

021. 退職手当組合負担金 △102(6,554)

 04. 共済費 △481 累 計 17,868(18,349)

001. 共済組合負担金 △481(16,835)

計 151,041 △3,321 147,720 △3,321

(款) 05. 予備費

(項) 01. 予備費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 予備費 859 493 1,352 493

計 859 493 1,352 493
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



１．一　般　職
　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 17 2,409 50,444 52,915 105,768 17,868 123,636

補 正 前 18 2,409 52,812 53,387 108,608 18,349 126,957

比 較 △ 1 0 △ 2,368 △ 472 △ 2,840 △ 481 △ 3,321

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 720 270 855 10,800 635 12,767 360

補 正 前 480 0 1,006 10,800 561 12,767 360

比 較 240 270 △ 151 0 74 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 972 1,482 8,832 7,929 451 6,842

補 正 前 972 1,482 9,464 8,101 450 6,944

比 較 0 0 △ 632 △ 172 1 △ 102

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後
(2)

9
46,617 51,017 97,634 16,475 114,109

補 正 前
(2)
10

48,985 51,489 100,474 16,956 117,430

比 較
(0)

△1
△ 2,368 △ 472 △ 2,840 △ 481 △ 3,321

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 720 270 614 10,800 592 12,767 240

補 正 前 480 0 765 10,800 518 12,767 240

比 較 240 270 △ 151 0 74 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 972 1,482 7,728 7,929 451 6,452

補 正 前 972 1,482 8,360 8,101 450 6,554

比 較 0 0 △ 632 △ 172 1 △ 102

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　（２） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 △ 2,368 給与改定に伴う増加分 38 （3人） 38

その他の増減分 △ 2,406 会 計 間 異 動 （1人） △ 2,984

そ の 他 （2人） 578

職員手当 △ 472 給与改定に伴う増加分 479 479

その他の増減分 △ 951 支 給 対 象 異 動 411

会 計 間 異 動 △ 1,436

そ の 他 74

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３） 会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

182,200 334,100 188,400 212,600大 学 卒 182,200 334,100 188,400 212,600

163,100 166,400 192,400

177,400 200,700

56.2 52.7 49.2

150,600

短 大 ３ 卒 177,400 200,700

短 大 卒 163,100 166,400 192,400

高 校 卒 150,600

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職

医療技術 看 護 師 医療(一) 医療(二) 医療(三)

国 の 制 度

行政職(一)
医　　　療　　　職

行政職(二)
医　　師

49.4

令和4年4月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 259,650 508,600 290,533

平 均 給 与 月 額 (円) 271,770 1,230,753 309,713

平 均 年 齢 (歳)

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職
医　　　師 看　護　師 医 療 技 術

令和4年12月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 259,963 512,908 294,777

平 均 年 齢 (歳) 56.8 53.3

平 均 給 与 月 額 (円) 270,253 1,280,232 327,025
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 3 100.0 5 83.3

２　　級 (１) 16.7

１　　級 (１) 50.0

計
(１)

１
100.0 3 100.0

(１)
5

100.0

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 1 50.0 3 100.0 6 85.7

２　　級 (１) 14.3

１　　級 (１) 50.0

計
(１)

１
100.0 3 100.0

(１)
6

100.0

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

　　　（級別の基準となる職務内容）

７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

理事・病院管理者 病 院 長 診療所長・診療部長 医　長 医　師

看護部長 看護師長 主任看護師 看 護 師 看 護 師 準看護師

医療職（医療技師）

　 　医療職（三）

技能労務職

令和4年12月1日現在

令和4年4月1日現在

区　　分

　 　行　政　職

 　　医療職（一）

区　　　　　　　分 級
行　　　政　　　職 医療職（医師） 医療職（看護師）
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 11 2 9

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 9 1 8

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 2 2

４号給 (人) 7 1 6

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 81.8 50.0 88.9

職 員 数 (A) (人) 12 2 10

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 10 1 9

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 3 3

４号給 (人) 7 1 6

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 83.3 50.0 90.0

代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分 合 計
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

（　）内は、再任用職員を表す

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

33.270750 47.709000 47.709000
国 の 制 度

あ

（ 支 給 率 等 ）
定年前早期退職特例措置24.586875

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

支 給 率 等 定年前早期退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

区 分
20年勤続の者

あ

あああ(月分)

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

最 高 限 度
あ

ああ (月分)
その他の加算措置等

国 の 制 度
（１．１２５）

２．１５０
（１．１７５）

２．２５０
（２．３０）

４．４０
有

補 正 前
（１．１２５）

２．１５０
（１．１２５）

２．１５０
（２．２５）

４．３０
有

補 正 後
（１．１２５）

２．１５０
（１．１７５）

２．２５０
（２．３０）

４．４０
有

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

あ

ああA(月分)

職制上の段階、職務の
あ

級等による加算措置
備 考

６月(月分) 12月(月分)
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

給料総額に対する比率 （％） 23.2 27.4 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

通 勤 手 当 同　　　　　　じ

扶 養 手 当 同　　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　　じ

代表的な特殊勤務手当の名称 医 師 手 当

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　　異　　　の　　　内　　　容

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

27.3 33.3 
（令和４年１２月１日現在）
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