
議案第４３号

令和２年度飛騨市国民健康保険特別会計補正予算（補正第４号）

あ歳出予算補正」による。ああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

　令和２年度飛騨市の国民健康保険特別会計補正予算（補正第４号）は、次に定めるところによる。

あ（歳入歳出予算の補正）あああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああああ

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３１，３０２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入

飛騨市長 　都　竹　　淳　也あああ

あ歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２１３，２０４千円とする。あああああああああ歳出予算の総額を歳入ああああ

　　　　　令和３年２月２６日提出

あそれぞれ２，６９５，８９４千円、直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３８，４０９千円を減額し、
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国民健康保険特別会計

（事 業 勘 定）
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(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

03. 県 支 出 金 １，９７７，２１６ ２７，０５６ ２，００４，２７２

01. 県 負 担 金 １，９７０，５５８ ２６，５３２ １，９９７，０９０

02. 県 補 助 金 ６，６５８ ５２４ ７，１８２

04. 財 産 収 入 ４７２ △７９ ３９３

01. 財 産 運 用 収 入 ４７２ △７９ ３９３

05. 繰 入 金 ２１６，７２７ ９ ２１６，７３６

01. 他 会 計 繰 入 金 １８３，７２７ ２，７８１ １８６，５０８

02. 基 金 繰 入 金 ３３，０００ △２，７７２ ３０，２２８

07. 諸 収 入 １，１０６ ２，２１４ ３，３２０

02. 雑 入 １，００５ ２，２１４ ３，２１９

08. 国 庫 支 出 金 ０ ２，１０２ ２，１０２

01. 国 庫 補 助 金 ０ ２，１０２ ２，１０２

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２，６６４，５９２ ３１，３０２ ２，６９５，８９４
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 ６９，７３８ ２，６３５ ７２，３７３

01. 総 務 管 理 費 ６９，６０８ ２，６３５ ７２，２４３

02. 保 険 給 付 費 １，９０１，７００ ２３，０００ １，９２４，７００

01. 療 養 諸 費 １，６５６，０６７ ３，０００ １，６５９，０６７

02. 高 額 療 養 費 ２３５，６５０ ２０，０００ ２５５，６５０

04. 保 健 事 業 費 ３９，０５７ △４，０００ ３５，０５７

02. 特 定 健 診 ・ 保 健 指 導 事 業 費 ３３，２９２ △４，０００ ２９，２９２

05. 基 金 積 立 金 ４７２ △７９ ３９３

01. 基 金 積 立 金 ４７２ △７９ ３９３

06. 諸 支 出 金 ４０，３９９ ２，１５９ ４２，５５８

01. 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 １２，７６２ ５ １２，７６７

02. 繰 出 金 ２７，６３７ ２，１５４ ２９，７９１

07. 予 備 費 ４８，２７２ ７，５８７ ５５，８５９

01. 予 備 費 ４８，２７２ ７，５８７ ５５，８５９

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２，６６４，５９２ ３１，３０２ ２，６９５，８９４
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１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

03. 県 支 出 金 １，９７７，２１６ ２７，０５６ ２，００４，２７２

04. 財 産 収 入 ４７２ △７９ ３９３

05. 繰 入 金 ２１６，７２７ ９ ２１６，７３６

07. 諸 収 入 １，１０６ ２，２１４ ３，３２０

08. 国 庫 支 出 金 ０ ２，１０２ ２，１０２

歳       入       合       計歳 入 合 計 ２，６６４，５９２ ３１，３０２ ２，６９５，８９４

【総　括】 - 5 -

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書



(歳　出) (単位：千円)

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 69,738 2,635 72,373    2,635

02. 保 険 給 付 費 1,901,700 23,000 1,924,700 23,000   0

03. 国 民 健 康 保 険 事 業 費 納 付 金 564,954 0 564,954 4,223   △4,223

04. 保 健 事 業 費 39,057 △4,000 35,057 △219   △3,781

05. 基 金 積 立 金 472 △79 393   △79 0

06. 諸 支 出 金 40,399 2,159 42,558 2,154   5

07. 予 備 費 48,272 7,587 55,859    7,587

歳 出 合 計 2,664,592 31,302 2,695,894 29,158  △79 2,223
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一 般 財 源



２　歳入

(款) 03. 県支出金

(項) 01. 県負担金 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 保険給付費等交付金 1,970,558 26,532 1,997,090  01. 普通交付金 23,000 累計 1,914,817

001. 普通交付金 23,000(1,891,817)

 02. 特別交付金 3,532 累計 82,273

002. 特別調整交付金分 3,751(32,335)

004. 特定健康診査等負担金分 △219(9,029)

計 1,970,558 26,532 1,997,090

(款) 03. 県支出金

(項) 02. 県補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 国庫負担金減額措置対策 6,658 524 7,182  01. 国庫負担金減額措置対 524 累計 7,182

費補助金 策費補助金 001. 国庫負担金減額措置対策費補助金

524(6,658)

計 6,658 524 7,182

(款) 04. 財産収入

(項) 01. 財産運用収入

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 利子及び配当金 472 △79 393  01. 利子及び配当金 △79 累計 393

001. 財政調整基金利子 △79(472)

計 472 △79 393
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 05. 繰入金

(項) 01. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 183,727 2,781 186,508  01. 保険基盤安定繰入金 373 累計 100,353

001. 保険基盤安定繰入金（保険料軽減分）

1,402(62,111)

002. 保険基盤安定繰入金（保険者支援分）

△ 1,029(37,869)

 02. 事務費繰入金 2,635 累計 71,666

001. 職員給与費等繰入金 2,635(39,702)

 04. 財政安定化支援事業繰 △227 累計 10,569

入金 001. 財政安定化支援事業繰入金

△ 227(10,796)

計 183,727 2,781 186,508

(款) 05. 繰入金

(項) 02. 基金繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 財政調整基金繰入金 33,000 △2,772 30,228  01. 財政調整基金繰入金 △2,772 累計 30,228

001. 財政調整基金繰入金 △2,772(33,000)

計 33,000 △2,772 30,228

(款) 07. 諸収入

(項) 02. 雑入

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 09. 国保事業費納付金（退職 0 2,214 2,214  01. 国保事業費納付金（退 2,214 累計 2,214

分）過年度精算金 職分）過年度精算金 001. 国保事業費納付金（退職分）過年度精算 

金 2,214(0)
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 07. 諸収入

(項) 02. 雑入

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

計 1,005 2,214 3,219

(款) 08. 国庫支出金

(項) 01. 国庫補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 災害臨時特例補助金 0 2,102 2,102  01. 災害臨時特例補助金 2,102 累計 2,102

001. 災害臨時特例補助金 2,102(0)

計 0 2,102 2,102
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 総務管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 69,002 2,635 71,637 2,635  02. 給料 654 累 計 24,665(24,011)

002. 一般職給 654(20,561)

 03. 職員手当等 1,662 累 計 15,812(14,150)

003. 通勤手当 50(230)

005. 時間外勤務手当 1,664(934)

016. 寒冷地手当 △52(302)

 04. 共済費 319 累 計 7,555(7,236)

001. 共済組合負担金 319(6,269)

計 69,608 2,635 72,243 2,635

(款) 02. 保険給付費

(項) 01. 療養諸費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 03. 一般被保険 10,000 3,000 13,000 3,000 18. 負担金、補 3,000 累 計 13,000(10,000)

者療養費 <県支出金 助及び交付 452. 一般被保険者療養費 3,000(10,000)
3,000> 金

計 1,656,067 3,000 1,659,067 3,000

(款) 02. 保険給付費

(項) 02. 高額療養費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般被保険 235,000 20,000 255,000 20,000 18. 負担金、補 20,000 累 計 255,000(235,000)

者高額療養 <県支出金 助及び交付 454. 一般被保険者高額療養費

費 20,000> 金 20,000(235,000)

計 235,650 20,000 255,650 20,000
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 03. 国民健康保険事業費納付金

(項) 01. 医療給付費分納付金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般被保険 367,979 0 367,979 3,387 △3,387

者医療給付 <国庫支出金

費分納付金 1,266> 財　源　補　正

<県支出金
2,121>

計 367,979 0 367,979 3,387 △3,387

(款) 03. 国民健康保険事業費納付金

(項) 02. 後期高齢者支援金等分納付金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般被保険 149,573 0 149,573 488 △488

者後期高齢 <国庫支出金 財　源　補　正

者支援金等 488>

分納付金

計 149,573 0 149,573 488 △488

(款) 03. 国民健康保険事業費納付金

(項) 03. 介護納付金分納付金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 介護納付金 47,402 0 47,402 348 △348

分納付金 <国庫支出金 財　源　補　正
348>

計 47,402 0 47,402 348 △348
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 04. 保健事業費

(項) 02. 特定健診・保健指導事業費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 特定健診・ 33,292 △4,000 29,292 △219 △3,781 12. 委託料 △4,000 累 計 22,787(26,787)

保健指導事 <県支出金 187. 特定健診委託料 △4,000(25,735)

業費 △219>

計 33,292 △4,000 29,292 △219 △3,781

(款) 05. 基金積立金

(項) 01. 基金積立金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 財政調整基 472 △79 393 △79 24. 積立金 △79 累 計 393(472)

金積立金 <財産収入 011. 国保財政調整基金積立金 △79(472)
△79>

計 472 △79 393 △79

(款) 06. 諸支出金

(項) 01. 償還金及び還付加算金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 05. 県支出金償 11,112 5 11,117 5 22. 償還金、利 5 累 計 11,117(11,112)

還金 子及び割引 003. 過年度県支出金精算金 5(11,112)

料

計 12,762 5 12,767 5

(款) 06. 諸支出金

(項) 02. 繰出金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 直営診療施 27,637 2,154 29,791 2,154 27. 繰出金 2,154 累 計 29,791(27,637)

設勘定繰出 <県支出金 013. 直診勘定繰出金 744(27,637)

金 2,154> 019. 病院事業操出金 1,410(0)
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 06. 諸支出金

(項) 02. 繰出金

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

計 27,637 2,154 29,791 2,154

(款) 07. 予備費

(項) 01. 予備費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 予備費 48,272 7,587 55,859 7,587

計 48,272 7,587 55,859 7,587
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



1．一　般　職
　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 10 2,508 24,665 16,193 43,366 7,949 51,315

補 正 前 10 2,508 24,011 14,531 41,050 7,630 48,680

比 較 0 0 654 1,662 2,316 319 2,635

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 304 2,598

補 正 前 254 934

比 較 50 1,664

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 5,857 3,458 250 3,726

補 正 前 5,857 3,458 302 3,726

比 較 0 0 △ 52 0

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 6 21,215 14,510 35,725 6,612 42,337

補 正 前 6 20,561 12,848 33,409 6,293 39,702

比 較 0 654 1,662 2,316 319 2,635

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 280 2,598

補 正 前 230 934

比 較 50 1,664

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 4,732 3,458 250 3,192

補 正 前 4,732 3,458 302 3,192

比 較 0 0 △ 52 0

職員手当
の 内 訳

給　　　　　　　与　　　　　　　費

区　　分

区　　分
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　　（２）　会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 654 その他の増加分 654 育 児 休 業 (1人) 654

職員手当 1,662 その他の増減分 1,662 支給 対象異動 1,662

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３）会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

区 分 行　政　職 福 祉 職
医　　　療　　　職

短 大 ３ 卒 177,400 200,700

技能労務職
医療技術 保 健 師

令和3年3月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 256,067

平 均 年 齢 (歳) 35.4

340,867

48.9

337,566

平 均 給 与 月 額

平 均 給 与 月 額 (円) 265,925 386,409

297,008令和2年9月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 251,400

平 均 年 齢 (歳) 34.4

376,051

47.9

(円)

区 分 行　政　職 福  祉  職
医　　　療　　　職

医療技術 保 健 師

技能労務職

国 の 制 度

行政職(一) 福  祉  職
医　　　療　　　職

行政職(二)
医療(二) 医療(三)

192,400

高 校 卒 150,600

短 大 ２ 卒 163,100 166,400

150,600

212,600

163,100 166,400 192,400

177,400 200,700

大 学 卒 182,200 188,400 212,600 182,200 188,400
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級 1 33.3

４　　級

３　　級 2 66.7 2 66.7

２　　級

１　　級 1 33.3

計 3 100.0 3 100.0

７　　級

６　　級

５　　級 1 33.3

４　　級

３　　級 2 66.7 2 66.7

２　　級

１　　級 1 33.3

計 3 100.0 3 100.0

　　　（級別の基準となる職務内容）

７　級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

技術部長 係　長 係　長 技　師 技　師 技 師 補

主任保健師 主任保健師 保 健 師 保 健 師

　 　行　政　職

 　　医療職（二）

区　　分

　 　医療職（三）

令和2年9月1日現在

医療職（医療技師）

令和3年3月1日現在

技能労務職
区　　　　　　　分 級

行　　　政　　　職 福　　祉　　職 医療職（保健師）
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 6 3 3

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 5 3 2

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 5 3 2

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 83.3 100.0 66.7

職 員 数 (A) (人) 6 3 3

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 5 3 2

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人)

４号給 (人) 5 3 2

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 83.3 100.0 66.7

合 計
代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

備 考
退 職 時
特 別 昇 給

定年前早期退職特例措置

定年前早期退職特例措置

その他の加算措置等

47.709000

最 高 限 度
あ

ああ (月分)

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

47.709000

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

47.709000

47.709000

33.270750

区 分

支 給 率 等

国 の 制 度
あ

（ 支 給 率 等 ）

24.586875

24.586875

20年勤続の者
あ

あああ(月分)

補 正 前

国 の 制 度

有

有

有２．２５０ ２．２００

33.270750

職制上の段階、職務の
あ

級等による加算措置
備 考

４．４５

４．５０

４．４５

支 給 率 計
あ

ああA(月分)
区 分

支 給 期 別 支 給 率

12月(月分)

２．２００

２．２５０

６月(月分)

２．２５０

２．２５０

補 正 後
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 福 祉 職 技 能 労 務 職

給料総額に対する比率 （％）

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

住 居 手 当

国 の 制 度 と の 異 同

同　　　　　　じ

通 勤 手 当

同　　　　　　じ

同　　　　　　じ

差　　　異　　　の　　　内　　　容区 分

扶 養 手 当

代表的な特殊勤務手当の名称

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

（ 令 和 ３ 年 ３ 月 １ 日 現 在 ）

無
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国民健康保険特別会計

（直営診療施設勘定）
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(歳　入) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 診 療 収 入 １０２，４５０ △１１，１００ ９１，３５０

01. 外 来 収 入 １０１，２０７ △１１，１００ ９０，１０７

03. 繰 入 金 １３１，９７４ △３６，２０４ ９５，７７０

01. 事 業 勘 定 繰 入 金 ２７，６３７ ７４４ ２８，３８１

02. 他 会 計 繰 入 金 １０４，３３７ △３６，９４８ ６７，３８９

07. 県 支 出 金 ６，０００ ８，８９５ １４，８９５

01. 県 補 助 金 ６，０００ ８，８９５ １４，８９５

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 ２５１，６１３ △３８，４０９ ２１３，２０４

(歳　出) (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

01. 総 務 費 １９１，９６３ △３３，１８９ １５８，７７４

01. 施 設 管 理 費 １８６，９４３ △２８，９１７ １５８，０２６

02. 研 究 研 修 費 ５，０２０ △４，２７２ ７４８

02. 医 業 費 ５６，９４７ △５，２２０ ５１，７２７

01. 医 業 費 ５６，９４７ △５，２２０ ５１，７２７

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 ２５１，６１３ △３８，４０９ ２１３，２０４

【第１表】 - 23 -

第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正



１　総括

(歳　入) (単位：千円)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

01. 診 療 収 入 １０２，４５０ △１１，１００ ９１，３５０

03. 繰 入 金 １３１，９７４ △３６，２０４ ９５，７７０

07. 県 支 出 金 ６，０００ ８，８９５ １４，８９５

歳       入       合       計歳 入 合 計 ２５１，６１３ △３８，４０９ ２１３，２０４

(歳　出) (単位：千円)

【総　括】 - 24 -

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 特     定     財     源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他

01. 総 務 費 191,963 △33,189 158,774 8,895   △42,084

02. 医 業 費 56,947 △5,220 51,727    △5,220

歳 出 合 計 251,613 △38,409 213,204 8,895   △47,304

一 般 財 源



２　歳入

(款) 01. 診療収入

(項) 01. 外来収入 (単位：千円)

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 国民健康保険診療報酬収 11,048 △1,500 9,548  01. 現年度分 △1,500 累計 9,548

入 001. 河合診療所 △800(4,811)

006. こどものこころクリニック

△ 700(2,643)

 02. 社会保険診療報酬収入 22,922 △5,000 17,922  01. 現年度分 △5,000 累計 17,922

006. こどものこころクリニック

△ 5,000(14,814)

 03. 後期高齢者診療報酬収入 45,785 △3,500 42,285  01. 現年度分 △3,500 累計 42,285

001. 河合診療所 △4,500(29,640)

002. 宮川診療所 1,000(10,920)

 05. その他の診療報酬収入 3,193 1,200 4,393  01. 現年度分 1,200 累計 4,393

001. 河合診療所 800(1,400)

002. 宮川診療所 400(1,184)

 06. 一部負担金収入 17,929 △2,300 15,629  01. 現年度分 △2,300 累計 15,629

018. こどものこころクリニック（国保）

△ 300(1,111)

019. こどものこころクリニック（社保）

△ 2,000(6,041)

計 101,207 △11,100 90,107

(款) 03. 繰入金

(項) 01. 事業勘定繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 事業勘定繰入金 27,637 744 28,381  01. 事業勘定繰入金 744 累計 28,381

001. へき地診療所運営費（河合診療所）

597(13,328)

- 25 -

目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 03. 繰入金

(項) 01. 事業勘定繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

002. へき地診療所運営費（宮川診療所）

△ 94(9,778)

003. へき地診療所運営費（杉原診療所）

145(2,564)

004. へき地診療所運営費（袖川診療所）

271(569)

005. へき地診療所運営費（山之村診療所）

△ 175(1,398)

計 27,637 744 28,381

(款) 03. 繰入金

(項) 02. 他会計繰入金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 01. 一般会計繰入金 104,337 △36,948 67,389  01. 一般会計繰入金 △36,948 累計 67,389

001. 診療所運営費 △36,948(104,337)

計 104,337 △36,948 67,389

(款) 07. 県支出金

(項) 01. 県補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

 02. 発熱外来診療体制確保支 0 7,623 7,623  01. 発熱外来診療体制確保 7,623 累計 7,623

援補助金 支援補助金 001. 発熱外来診療体制確保支援補助金

7,623(0)

 03. 発達障がい専門外来診療 0 1,272 1,272  01. 発達障がい専門外来診 1,272 累計 1,272

促進事業補助金 療促進事業補助金
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目
区     分 金   額

目
区     分 金   額

目
区     分 金   額



(款) 07. 県支出金

(項) 01. 県補助金

節

補正前の額 補 正 額 計 説　　　　　　　　　　　　　明

001. 発達障がい専門外来診療促進事業補助金

1,272(0)

計 6,000 8,895 14,895
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目
区     分 金   額



３　歳出
(款) 01. 総務費

(項) 01. 施設管理費 (単位：千円)
補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 一般管理費 186,754 △28,917 157,837 8,895 △37,812  01. 報酬 △8,664 累 計 2,976(11,640)

<県支出金 098. 会計年度任用職員報酬
8,895> △ 8,664(11,640)

 02. 給料 △9,126 累 計 50,683(59,809)

002. 一般職給 △9,126(56,010)

 03. 職員手当等 △7,856 累 計 57,129(64,985)

001. 扶養手当 △13(487)

002. 住居手当 △942(942)

003. 通勤手当 △205(853)

004. 特殊勤務手当 132(10,800)

005. 時間外勤務手当 △206(1,001)

013. 期末手当 △1,951(11,599)

015. 勤勉手当 △1,293(9,714)

016. 寒冷地手当 △191(679)

021. 退職手当組合負担金

△ 1,356(7,966)

027. 期末手当（会計年度任用職）

△ 1,831(3,188)

 04. 共済費 △2,811 累 計 17,896(20,707)

001. 共済組合負担金 △2,811(19,107)

 07. 報償費 △240 累 計 0(240)

003. 謝礼 △ 240(240)

 08. 旅費 △220 累 計 41(261)

001. 費用弁償 △134(139)

005. 費用弁償（会計年度任用職）

△ 86(113)

計 186,943 △28,917 158,026 8,895 △37,812
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一 般 財 源 区   分 金   額



(款) 01. 総務費

(項) 02. 研究研修費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 研究研修費 5,020 △4,272 748 △4,272  08. 旅費 △2,380 累 計 160(2,540)

003. 研修旅費 △2,380(2,540)

11. 役務費 △3 累 計 0(3)

003. 手数料 △3(3)

13. 使用料及び △12 累 計 35(47)

賃借料 013. 道路通行料 △12(47)

18. 負担金、補 △1,877 累 計 10(1,887)

助及び交付 001. 職員研修負担金 △1,877(1,887)

金

計 5,020 △4,272 748 △4,272

(款) 02. 医業費

(項) 01. 医業費

補　 正　 額　 の　 財　 源　 内　 訳 節

目 補正前の額 補 正 額 計 特    定    財    源 説　　　明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

 01. 医療用機械 7,500 △340 7,160 △340 13. 使用料及び △340 累 計 1,222(1,562)

器具費 賃借料 009. 物品借上料 △340(1,562)

 03. 医薬品衛生 45,836 △4,880 40,956 △4,880 10. 需用費 △4,880 累 計 40,956(45,836)

材料費 008. 医薬材料費 △4,880(43,860)

計 56,947 △5,220 51,727 △5,220
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一 般 財 源 区   分 金   額

一 般 財 源 区   分 金   額



1．一　般　職
　　（１）　総　　　括

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 18 2,976 50,683 57,129 110,788 17,896 128,684

補 正 前 22 11,640 59,809 64,985 136,434 20,707 157,141

比 較 △ 4 △ 8,664 △ 9,126 △ 7,856 △ 25,646 △ 2,811 △ 28,457

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 474 0 923 10,932 877 13,989 330

補 正 前 487 942 1,128 10,800 1,083 13,989 330

比 較 △ 13 △ 942 △ 205 132 △ 206 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,020 1,482 11,005 8,421 488 7,188

補 正 前 1,020 1,482 14,787 9,714 679 8,544

比 較 0 0 △ 3,782 △ 1,293 △ 191 △ 1,356

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後
(1)
10

46,884 54,797 101,681 16,465 118,146

補 正 前
(1)
13

56,010 60,822 116,832 19,276 136,108

比 較
(0)

△3
△ 9,126 △ 6,025 △ 15,151 △ 2,811 △ 17,962

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理
職特勤手当

初任給調整手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 474 0 648 10,932 845 13,989 240

補 正 前 487 942 853 10,800 1,051 13,989 240

比 較 △ 13 △ 942 △ 205 132 △ 206 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,020 1,482 9,648 8,421 488 6,610

補 正 前 1,020 1,482 11,599 9,714 679 7,966

比 較 0 0 △ 1,951 △ 1,293 △ 191 △ 1,356

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　　イ　会計年度任用職員

区　　分 職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共　済　費 合　　　計 備　　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後
(5)
2

2,976 3,799 2,332 9,107 1,431 10,538

補 正 前
(6)
2

11,640 3,799 4,163 19,602 1,431 21,033

比 較
(△1）

0
△ 8,664 0 △ 1,831 △ 10,495 0 △ 10,495

（　）内は、外書きでパートタイム会計年度任用職員を表す

扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当
時間外・管理職特勤・

夜間勤務手当 地域手当 児童手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 275 32 90

補 正 前 275 32 90

比 較 0 0 0

宿日直手当 管理職手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当 単身赴任手当 退職手当組合負担金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,357 578

補 正 前 3,188 578

比 較 △ 1,831 0

給　　　　　　　与　　　　　　　費

職員手当
の 内 訳

区　　分

区　　分
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　　（２）会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

(千円) (千円)

給　　　料 △ 9,126 定期昇給に伴う増加分 78 78

その他の減少分 △ 9,204 会 計 間 異 動 △ 9,204

職員手当 △ 6,025 その他の増減分 △ 6,025 会 計 間 異 動 △ 6,465

支給 対象異動 440

(9人)

区　　　分
増　 減 　事 　由 　別 　内 　訳

説 明 備 考
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　　（３）会計年度任用職員以外の職員に係る給料及び職員手当の状況

      ア　職員１人当たり給与 （単位：円）

      イ　初　　任　　給

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職
医　　　師 看　護　師 医 療 技 術

令和3年3月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 314,600 505,633 311,600

平 均 年 齢 (歳) 55.1 51.6

平 均 給 与 月 額 (円) 330,098 1,252,367 338,521

51.9

令和2年12月1日現在

平 均 給 料 月 額 (円) 313,150 497,433 291,328 251,800

34.6

平 均 給 与 月 額 (円) 332,010 1,248,333 315,639 285,383

国 の 制 度

行政職(一)
医　　　療　　　職

行政職(二)
医　　師

平 均 年 齢 (歳) 54.8 51.3 51.4

高 校 卒 150,600

区 分 行　政　職
医　　　療　　　職

技能労務職

医療技術 看 護 師 医療(一) 医療(二) 医療(三)

150,600

短 大 ３ 卒 177,400 200,700

短 大 卒 163,100 166,400 192,400 163,100 166,400 192,400

177,400 200,700

182,200 334,100 188,400 212,600大 学 卒 182,200 334,100 188,400 212,600
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      ウ　級 別 職 員 数

職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％） 職員数(人) 構成比（％）

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 2 100.0 3 100.0 5 83.3

２　　級

１　　級 (1) 16.7

計 2 100.0 3 100.0
(1)
5

100.0

７　　級

６　　級

５　　級

４　　級

３　　級 2 100.0 3 100.0 6 85.7 2 100.0

２　　級

１　　級 (1) 14.3

計 2 100.0 3 100.0
(1)
6

100.0 2 100.0

（　）内は、外書きで再任用職員を表す

　　　（級別の基準となる職務内容）

７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

部長･所長 部長･所長･参事 課　長 課長補佐 係長・主査 主　任 主　事

理事・病院管理者 病 院 長 診療所長・診療部長 医　長 医　師

看護部長 看護師長 主任看護師 看 護 師 看 護 師 準看護師

医療職（医師） 医療職（看護師） 医療職（医療技師）

　 　医療職（三）

技能労務職

令和3年3月1日現在

令和2年12月1日現在

区　　分

　 　行　政　職

 　　医療職（一）

区　　　　　　　分 級
行　　　政　　　職
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      エ　昇 給

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

職 員 数 (A) (人) 11 2 9

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 7 1 6

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 3 3

４号給 (人) 4 1 3

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 63.6 50.0 66.7

職 員 数 (A) (人) 14 2 12

昇 給 に 係 る 職 員 数 (B) (人) 10 1 9

１号給 (人)

２号給 (人)

３号給 (人) 3 3

４号給 (人) 7 1 6

６号給 (人)

８号給 (人)

比 率 (B)/(A) (％) 71.4 50.0 75.0

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

補

正

後

号 給 数 別 内 訳
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　オ　期 末 手 当 ・ 勤 勉 手 当

（　）内は、再任用職員を表す

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

あ

ああA(月分)

職制上の段階、職務の
あ

級等による加算措置
備 考

６月(月分) 12月(月分)

補 正 後
（１．１７５）
２．２５０

（１．１７５）
２．２００

（２．３５）
４．４５

有

補 正 前
（１．１７５）
２．２５０

（１．１７５）
２．２００

（２．３５）
４．４５

有

国 の 制 度
（１．１７５）
２．２５０

（１．１７５）
２．２００

（２．３５）
４．４５

有

区 分
20年勤続の者

あ

あああ(月分)

25年勤続の者
あ

あああ(月分)

35年勤続の者
あ

あああ(月分)

最 高 限 度
あ

ああ (月分)
その他の加算措置等

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

支 給 率 等 定年前早期退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000

国 の 制 度
あ

（ 支 給 率 等 ）
定年前早期退職特例措置24.586875 33.270750 47.709000 47.709000
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　キ　特　殊　勤　務　手　当

行 政 職 医 療 職 技 能 労 務 職

給料総額に対する比率 （％） 23.3 29.3 

支 給 対 象 職 員 の 比 率 （％）

　ク　その他の手当

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

27.3 27.3 
（ 令 和 ３ 年 ３ 月 １ 日 現 在 ）

代表的な特殊勤務手当の名称 医 師 手 当

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差　　　異　　　の　　　内　　　容

扶 養 手 当 同　　　　　　じ

住 居 手 当 同　　　　　　じ

通 勤 手 当 同　　　　　　じ
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